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Часть 3 статьи 2.1 КоАП РФ 
 
 
…привлечение к административной или уголовной ответственности 

физического лица не освобождает от административной ответственности за 
данное правонарушение юридическое лицо… 

 
Часть 4 статьи 2.1 КоАП РФ 
 
 Юридическое лицо не подлежит административной ответственности за 

совершение административного правонарушения, если таким юридическим 
лицом были приняты ВСЕ предусмотренные законодательством Российской 
Федерации меры для соблюдения правил и норм… 
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Статья 19.28 КоАП РФ Незаконное вознаграждение от 
имени юридического лица 

1. влечет наложение административного штрафа на юридических лиц в размере до трехкратной суммы 
денежных средств, стоимости ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного характера, иных 
имущественных прав, незаконно переданных или оказанных либо обещанных или предложенных от имени 
юридического лица, но не менее одного миллиона рублей с конфискацией денег, ценных бумаг, иного 
имущества или стоимости услуг имущественного характера, иных имущественных прав. 

2. влекут наложение административного штрафа на 
юридических лиц до тридцатикратного размера… но не 
менее двадцати миллионов рублей с конфискацией денег, 
ценных бумаг, иного имущества или стоимости услуг 
имущественного характера, иных имущественных прав. 3. влекут наложение административного штрафа на 

юридических лиц в размере до стократной суммы… но не 
менее ста миллионов рублей с конфискацией денег, 
ценных бумаг, иного имущества или стоимости услуг 
имущественного характера, иных имущественных прав. 

Обзор судебной практики рассмотрения дел о 
привлечении к административной ответственности, 
предусмотренной статьей 19.28 Кодекса Российской 
Федерации об административных правонарушениях 
(утв. Президиумом Верховного Суда РФ 08.07.2020) 
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Статья 19.28 КоАП РФ Незаконное вознаграждение 
от имени юридического лица 

Примечание 
 
5. Юридическое лицо освобождается от административной ответственности за 
административное правонарушение, предусмотренное настоящей статьей, если оно 
способствовало выявлению данного правонарушения, проведению 
административного расследования и (или) выявлению, раскрытию и 
расследованию преступления, связанного с данным правонарушением, либо в 
отношении этого юридического лица имело место вымогательство. 
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Статья 19.29 КоАП РФ Незаконное привлечение к трудовой 
деятельности либо к выполнению работ или оказанию 
услуг государственного или муниципального служащего 
либо бывшего государственного или муниципального 
служащего 

Привлечение работодателем либо заказчиком работ (услуг) 
к трудовой деятельности на условиях трудового договора 
либо к выполнению работ или оказанию услуг на условиях 
гражданско-правового договора государственного или 
муниципального служащего, замещающего должность, 
включенную в перечень, установленный нормативными 
правовыми актами, либо бывшего государственного или 
муниципального служащего, замещавшего такую 
должность, с нарушением требований, предусмотренных 
Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О 
противодействии коррупции", - 

Верховный Суд РФ: 
коллизия частного и 
публичного интереса 
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Статья 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", 
Обязанность организаций принимать меры по предупреждению коррупции 
 
1. Организации обязаны разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции. 
2. Меры по предупреждению коррупции, принимаемые в организации, могут включать: 
1) определение подразделений или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений; 
2) сотрудничество организации с правоохранительными органами; 
3) разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы организации; 
4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации; 
5) предотвращение и урегулирование конфликта интересов; 
6) недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов. 
 
 
 

Принцип соразмерности антикоррупционных процедур риску коррупции 
Разработка и выполнение комплекса мероприятий, позволяющих снизить вероятность вовлечения организации, ее руководителей и сотрудников в 
коррупционную деятельность, осуществляется с учетом существующих в деятельности данной организации коррупционных рисков. 
 
 
Методические рекомендации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции 
https://mintrud.gov.ru/ 
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