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МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Российский национальный исследовательский 
медицинский университет им. Н.И. Пирогова



РНИМУ им. Н.И. Пирогова

1. Российский национальный исследовательский медицинский 
университет имени Н.И. Пирогова Министерства 
здравоохранения Российской Федерации 

2. Крымский федеральный университет имени В.И. 
Вернадского

3. Санкт-Петербургский государственный университет

4. Самарский национальный исследовательский университет 
имени академика С.П. Королева

5. Российский национальный исследовательский медицинский 
университет имени Н.И. Пирогова Министерства 
здравоохранения Российской Федерации

6. Национальный исследовательский Томский 
государственный университет

7. Белгородский государственный национальный 
исследовательский университет»

8. Северный (Арктический) федеральный университет имени 
М.В. Ломоносова

9. Национальный исследовательский университет «Высшая 
школа экономики»

10. Северо-Кавказский федеральный университет

11. Национальный исследовательский Томский 
государственный университет

12. Северо-Кавказский федеральный университет

13. Иркутский национальный исследовательский технический 
университет

14. Уральский федеральный университет имени первого 
Президента России Б.Н. Ельцина

15. Пермский государственный национальный 
исследовательский университет

16. Национальный исследовательский ядерный университет 
«МИФИ

17. Национальный исследовательский технологический 
университет «МИСиС»

18. Национальный исследовательский Томский 
политехнический университет

19. Южный федеральный университет

20. Казанский национальный исследовательский технический 
университет им. А.Н. Туполева-КАИ 

Состав рабочей группы
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21. Московский государственный институт 
международных отношений (университет) 
Министерства иностранных дел Российской 
Федерации

22. Российский университет дружбы народов

23. Казанский национальный исследовательский 
технологический университет

24. Национальный исследовательский университет «МЭИ»

25. Дальневосточный федеральный университет

26. Финансовый университет при Правительстве 
Российской Федерации  

27. Московский государственный технический 
университет имени Н.Э. Баумана (национальный 
исследовательский университет)»

28. Национальный исследовательский университет «МЭИ»

29. Национальный исследовательский Нижегородский 

государственный университет им. Н.И. Лобачевского

30. Южно-Уральский государственный университет 
(национальный исследовательский университет)

31. Национальный исследовательский университет 
«Высшая школа экономики»

32. Казанский (Приволжский) федеральный университет

33. Российский государственный университет нефти и газа 
(национальный исследовательский университет) 
имени И.М. Губкина

34. Дальневосточный федеральный университет

35. Национальный исследовательский технологический 
университет «МИСиС»

36. Балтийский федеральный университет им. И. Канта

37. Балтийский федеральный университет им. И. Канта

Состав рабочей группы
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Общие заседания за период деятельности

•07 октября 2021

•18 октября 2022

+ 
ежедневная постоянная работа 
всех участников рабочей группы
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Вопросы, решенные Министерством науки и 
высшего образования РФ
№ Вопрос Решение

1. Нарушение заказчиком правил оформления 
договора – можно ли не принимать?

Да, договор должен полностью соответствовать типовому 
договору и Постановлению Правительства

2. Необходимо ввести ответственность заказчика за 
предоставление реальных мер поддержки (в том 
числе и жилья) или указать закрытый перечень 
мер поддержки

Договор между заказчиком и гражданином, 
подписанный с двух сторон свидетельствует о том, что 
стороны согласны на указанные в договоре условия. 
Закрытый перечень ограничит регионы в привлечении 
абитуриентов.

3. На какие места восстанавливать отчисленного 
студента, поступившего на места в рамках 
целевой квоты

- отчисленный по собственному желанию –
восстановление на общие бюджетные места (после 
завершения процедуры приема целевые места не 
являются «окрашенными», а являются бюджетными)

- отчисленный за неуспеваемость – восстанавливается 
по условиям, определяемым образовательной 
организацией
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Вопросы, решенные Министерством науки и 
высшего образования РФ
№ Вопрос Решение

4. Создание типового положения о целевом приеме 
для образовательных организаций с четкой 
регламентацией особенностей работы с 
заказчиками, абитуриентами и документами по 
целевому приему

Образовательные организации имеют на это право

5. Решение вопроса о возможности осуществления 
оплаты в рассрочку 

Образовательные организации имеют на это право, но в 
регламентированные Постановлением Правительства 
сроки

6. Заказчиком должен быть орган, имеющий 
представление об обобщающей потребности 
региона или субъекта Российской Федерации. 
Отдельные организации не могут прогнозировать 
потребность на 6-8 лет вперед 

Нецелесообразно, так как ограничит заказчиков
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Вопросы, решенные Министерством науки и 
высшего образования РФ

№ Вопрос Решение

7. Рассмотреть возможность наступления санкций 
только для тех, кто завершил обучение, получил 
документ об образовании и отказался выполнять 
условия договора. Опыт Республики Узбекистан: 
документ об образовании обучавшегося по 
целевому договору передается заказчику и 
хранится у него вплоть до выполнения сторонами 
условий договора.

Наличие штрафных санкций предотвращает желание 
абитуриента использовать целевое, как обход общего 
конкурса, а студента более ответственно относиться к 
обучению



РНИМУ им. Н.И. Пирогова

Вопросы, которые будут решены благодаря 
новому законодательству

№ Вопрос Решение

1. Необходимо ввести ответственность заказчика за не 
предоставление мер поддержки

п. 15: «В случае непредоставления гражданину мер 
поддержки, предусмотренных договором о целевом 
обучении, гражданин вправе досрочно расторгнуть 
договор о целевом обучении.»

2. Необходимость наличия прозрачной системы поиска 
заказчиков и заключения договоров

Единая цифровая платформа в сфере занятости и 
трудовых отношений "Работа в России"

3. Контроль за нарушениями договора

4. Контроль за трудоустройством

5. Предотвращение злоупотребления: повторные 
договоры в случае отчисления за неуспеваемость с теми 
же или другими заказчиками
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Вопросы, не нашедшие решения
№ Вопрос

1. Необходимо введение ответственности заказчика за введение в заблуждение абитуриентов – что общежитие 
им обязана будет предоставить образовательная организация, что они будет получать льготы при прохождении 
промежуточной аттестации 

2. Необходимо введение ответственности заказчика за проведение качественного отбора и организации конкурса 
среди кандидатов на заключение договора

3. Решение вопроса о возможности осуществления оплаты штрафов материнским капиталом

4. Состояние  здоровья  гражданина, которое не является основанием для признания его инвалидом I или II 
группы (или признания инвалидом в текущем периоде) и освобождения от ответственности по договору о 
целевом обучении, однако, согласно заключению врачебной комиссии медицинской организации препятствует 
исполнению им обязательства по освоению образовательной программы независимо от использования 
(неиспользования) права на академический отпуск (например, тяжелое течение общего заболевания, 
диагностированного после поступления в образовательную организацию; расстройства психики). 

5. Единая установленная система расчета штрафов
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Планы рабочей группы

• Проведение конференции по лучшим практикам университетов в 
отношении целевого приема, обучения

• Обмен опытом между специалистами университетов рабочей 
группы и других университетов

• Продолжение совместной работы по нормативной базе
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Локальные документы, разработанные в РНИМУ
• Памятка для абитуриента

• Памятка для студентов, обучающихся в пределах установленной 
квоты целевого приема (иконографика)

• Скидки на обучение (иконографика)

• Типовые формы договоров

• Памятка об особенностях исполнения обязательств о целевом 
обучении в пределах квоты приема на целевое обучение 

• Проверочный лист договора о целевом обучении

• Шаблон форма согласия законного представителя
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• ПОРЯДОК определения размера штрафа по договорам о целевом обучении

• Приказ №869 рук от 08/09/2022 «О применении нормативных затрат»

• ПОЛОЖЕНИЕ об организации мониторинга за исполнением обязательств по 
договорам о целевом обучении 

• Правила информационного взаимодействия федерального государственного 
автономного образовательного учреждения высшего образования «Российский 
национальный исследовательский медицинский университет имени Н.И. Пирогова» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации с заказчиками и гражданами 
по вопросам целевого обучения по образовательным программам высшего 
образования в пределах квоты приема на целевое обучение

• ПОЛОЖЕНИЕ о приеме на места, выделенные в рамках квоты приема на целевое 
обучение по образовательным программам высшего образования 

Локальные документы, разработанные в РНИМУ
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С удовольствием отвечу на любые вопросы
Проректор по международной деятельности
Былова Надежда Александровна к.м.н., доцент
+7 (495) 434-47-76
+7(903)763-13-97
ims@rsmu.ru
bylova_na@rsmu.ru
117997, г. Москва, ул. Островитянова, д. 1
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